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RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF”
RELATIVI ALL’ACCANTONAMENTO

Anagrafica

Denominazione sociale Fondazione Alleanza del Rinnovamento nello Spirito Santo Onlus
(eventuale acronimo e nome esteso)

Scopi dell’attivita sociale Opera nell'ambito dell'evangelizzazione, della formazione, del sociale e de]

volontariato.Persegue i suoi fini istituzionale in ambito nazionale e internazionale (Moldavia)
C.F. dell’'Ente 03732841006

con sede nel Comune di Roma . o prov _RM
CAP 00172 via Degli Olmi n 62 i
telefono 06/2310407 fax 06/231()4(& email info@fondazionealleanza.org

PEC fondazionealleanza@pectbndazionealleanzaonlus.it
Rappresentante legale Martinez Salvatore C.F. MRTSVT66E04C342X

Rendiconto dell'accontanamento anno finanziario 2016

IMPORTO ACCANTONATO 65.930.28 EUR
1. Risorse umane 38.379.06 EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, Per esempio: compensi per personale; rim-
borsi spesa a favore di volontari e/o del personale). N.B. nel caso in cui i compensi per il
personale superano il 50% dellimporto percepito & obbligatorio per le associazioni
allegare copia delle buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell'im-
porto rendicontato.

2. Costi di funzionamento 0,00 EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas, elettric-ita,
pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi; ecc..)

3. Acquisto benj e servizi 20.133,77 EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio ap-

parecchiature informatiche: acquisto beni immobili: prestazioni eseguite da soggetti
esterni all’ente; affitto local per eventi; ecc...)

4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale 847,67 EUR
(N.B. In caso dj erogazioni liberali in favore di altri enti/soggetti & obbligatorio allegare
copia del bonifico effettuato)

5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita 6.569,78 EUR
direttamente riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali del
soggetto beneficiario

TOTALE 65.930,28 EUR

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-
tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva I'utilizzo del
contributo percepito.

22/07/2020 , Li Roma
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Note: il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
réppresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC dgterzosettore.div1@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione
illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.
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MIKISTERC del JAVORO
e delle POLITICHE SOCIALY

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta I'autenticita delle
informazioni contenute nel presente documento e Ia loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiunqgue rilascj dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia
Uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere
corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di validita del soggetto che lo

abbia sottoscritto.
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Firma del rappresentante I|l=géle (per estesc e leggibile)

Note:ll rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC dgterzosettore.div'I@pec.lavoro.gov.it - completo della



Fondazione Alleanza del Rinnovamento nello Spirito Santo O.N.L.U.S.
Sede in Via degli Olmi, 62- ROMA

Codice Fiscale 03732841006
Relazione Progetti 5 PER MILLE Relativo all’anno 2016

Premessa
La presente relazione ha Pobiettivo di illustrare le attivita realizzate con I'impiego del residuo
contributo 5 PER MILLE, relativo all’anno finanziario 2016.
Il contributo complessivo pari a € 175.465,71 erogato il giorno 16/08/2018, ¢& stato accantonato con
delibera del Consiglio Direttivo n. 5 del 12 luglio 2019 per un importo pari a € 65.930,28.
La relazione presenta i progetti messi in atto dalla Fondazione in linea con il perseguimento delle
finalita statutarie.
1 - Progetto socio-educativo Centro Estivo “Punto di Contatto” realizzato in collaborazione
con la parrocchia Romano - Catolica Sfintii Arhangeli — Balti, finalizzato alla creazione dj
percorsi socio-educativi per minori in evidente stato dj disagio, prevede anche Ia
somministrazione di pasti;
2 - Prgge_tto_sogio-_asiistinz_ialg “Auxilium” offre un sostegno economico ed assistenziale_/.,
alle famiglie con coniuge detenuto in evidente stato dj bisogno;
3 - Progetto socio-sanitario per bambini, ragazze madri e loro famiglie in convenzione con
I'’Azienda Ospedaliera Italiana e gl Ospedali in Chisindu, prevede la creazione dj
ambulatori per minori disagiati, supporto agli ammalati in diretta collaborazione con
Pospedale pediatrico di Chisindu, somministrazione dj pasti e distribuzione di vestiario a

soggetti in stato di poverta,

4 — Progetto di _bromozione della bersona “I’AltrA cucina. . -Per un pranzo d’amore” evento
di solidarieta che consiste nell’organizzazione di un “Pranzo dj Natale”, alla vigilia delle

festivita natalizie, a favore dei detenuti ¢ delle loro famiglie in alcuni Istituti Penitenziari.

- La Fondazione ha Promosso con la parrocchia Romano-Catolica Sfintij Arhangheli di Balti
(Moldavia) € in collaborazione con la Fondazione AmaDeus di Balti, anche nel 2019, un
centro estivo socio-educativo di animazione sociale denominato “Punto di Contatto”.

II progetto rivolto ai minori dai 6 al 16 anni si ripete nel periodo estivo, dal 2015 ed ha

Pobiettivo di proporre ai bambini ¢ ai ragazzi un percorso educativo. Un’equipe di educatori
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volontari organizza laboratori espressivi, attivita Iudico ricreative, attivitd motorie all’aria

aperta dopo aver partecipato ad un week-end formativo.

I partecipanti al centro estivo hanno affrontato il tema “/ smije ", proposto per sviluppare la
loro identita individuale e sociale; promuovere lo sviluppo delle competenze relazionali per
un corretto inserimento sociale; sviluppare comportamenti pro-sociali; generare un clima
relazionale di fiducia tra pari; sperimentare 1a capacitd di essere attivi nella comunita, hanno
approfondito temi vicini alla realta quotidiana.

2 - L’ente ha portato a compimento la prima edizione del Bando “Auxilium” finalizzato ad
assicurare ’erogazione di un sostegno economico ed assistenziale alle famiglie che versano
in stato di disagio. L’iniziativa & realizzata in collaborazione con il DAP - Direzione
Amministrazione Penitenziaria, I’Associazione Rinnovamento nello Spirito  Santo,

Associazione Prison F ellowship Italia Onlus, la Caritas Italiana.

Il bando, rivolto a nuclei familiari con un coniuge detenuto, un familiare disabile a carico
(preferibilmente figlio) e con un reddito a disposizione prossimo alla soglia della poverta, ha
riscontrato ampio interesse tra le famiglie, ad attestarlo sono le numerose richieste di
partecipazione pervenute. La Fondazione per la realizzazione de] progetto si ¢ avvalsa del
supporto di un consorzio e di una cooperativa di servizi e del lavoro assiduo dei dipendenti

che, ciclicamente, sono stati coinvolti,

Un’apposita commissione ha selezionato le richieste pervenute, tenendo conto dei parametri
di assegnazione indicati nel Bando, ¢ principalmente dei valori dj riferimento rilevati dal
certificato | ISEE (Indicatore . della Situazione Economica Equivalente) per la determinazione

del reddito: quale indicatore certificato della soglia di poverta da soddisfare.

Sono 31 i beneficiari a cui ¢ riconosciuto un contributo annuale di € 2.500,00 pari a un
contributo mensile dj € 200,00 (€ 300,00) da spendere per prodotti dj prima necessita quali
generi alimentari, materiale scolastico, farmaci, prodotti per I’igiene personale, biancheria

intima, il progetto & stato avviato nell’ultimo trimestre del 20] 8.

3 - La Fondazione ¢ im egnata nella realizzazione di un rogetto socio-sanitario con 1’os edale
peg prog 1Y

pediatrico “Madre Bambino” dj Chisinau.

L’ente ha altresi avviato una collaborazione per la realizzazione, presso la sede moldava
della Fondazione di un poliambulatorio, per offrire prestazioni sanitarie ai bambini e alle

famiglie moldave,
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La Fondazione organizza visite a domicilio agli ammalati indigenti, visite ai bambini presso
Pospedale pediatrico “Madre Bambino” di Chisinau, offre il suo ausilio nella distribuzione

dei pasti ai poveri con la Casa della Provvidenza di Chisinau.

4 - La Fondazione, in collaborazione con I’ Associazione Prison F ellowship Ttalia Onlus e con
I’Associazione Rinnovamento nello Spirito Santo, il 18 dicembre scorso ha realizzato
I'iniziativa di solidarieta I’ALTrA Cucina...per un Pranzo d’Amore che ha visto coinvolte

circa 2000 persone tra detenuti e loro familiari.

Il pranzo preparato da chef stellati & stato servito da artisti e volontari, di seguito sono

riportate le carceri che hanno aderito all’iniziativa:

1. Roma, sezione femminile della Casa circondariale di Rebibbia
2. Palermo, Casa circondariale "Pagliarelli"

3. Salerno, Casa circondariale "Antonio Caputo"
4. Torino, Casa circondariale "Le Vallette"

5. Milano, Carcere di “Opera”

6. Ivrea, Casa circondariale

7. Massa Carrara, Casa di Reclusione

8. Aversa, Casa Circondariale

9. Eboli, Casa di Reclusione

10. Trani, Casa Circondariale

11. Siracusa, Casa Circondariale

12. Castelfranco Emilia, Casa di Reclusione

Informazioni sull’Ente

La Fondazione costituita originariamente come “Associazione Alleanza” in data 09/10/89 ¢ in
seguito trasformata in Fondazione Alleanza del Rinnovamento nello Spirito Santo in data
13/06/1998 ¢ stata riconosciuta ed cretta Ente morale il 27/07/1998. A seguito di modifica statutaria
del 10/11/2007, la Fondazione ha richiesto, ed ottenuto, I’iscrizione all’anagrafe unica delle Onlus

Direzione Regionale del Lazio, al n. 4106/2008.
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La Fondazione opera nel rispetto degli indirizzi morali, religiosi e culturali del Soggetto Promotore

e nel rispetto delle finalita statutarie, in particolare quelle che fanno riferimento alle finalitd di

solidarieta sociale.

La relazione sull'identita dell'organizzazione ¢ integrata dalle seguenti informazioni su:

1.

Luogo dell’attivita - La Fondazione Alleanza del Rinnovamento nello Spirito Santo ha sede in
Roma, nell’immobile di proprieta della stessa, in Via degli Olmi n.62, dove svolge da sempre la
sua attivita istituzionale e opera su tutto il territorio nazionale.,

Altresi, ¢ proprietaria di una sede istituzionale nella Repubblica Moldava, a Chisinau, str.

Musatinilor n. 1/2 per lo svolgimento delle attivita in loco.

Ambiti di intervento — La F ondazione, per contribuire alla diffusjone ed al rispetto dei principi

¢ della propria mission statutaria:

a) opera istituzionalmente nel campo dell’assistenza sociale con attivita educative, incontri,
seminari, progetti ¢ corsi di formazione, improntati alla promozione umana, allo sviluppo
sociale e culturale, all’inclusione sociale ¢ alla lotta al disagio e alla poverta.

b) Svolge attivita che Ia vedono impegnata anche al di fuori del territorio nazionale con
progetti ed iniziative dedicate. E attivo da piu anni il “Progetto Moldavia”, attraverso il
quale la Fondazione si propone di rafforzare il supporto alle famiglic moldave indigenti, sia
a Chisinau che in altre citta della Moldavia (Balti e Ribnita nella regione indipendente della
Transnistria), di fatto una delle repubbliche europee piti povere in Europa.

¢) In ordine cronologico, 1*ultimo progetto avviato dalla Fondazione, denominato Auxilium, ¢
diretto al sostentamento dei detenuti e delle loro famiglie nella vita quotidiana.

Risorse umane — La Fondazione dispone di n. 9 dipendenti, di cui uno residente in Moldavia,

con mansioni lavorative diverse.

Numerose sono le persone che prestano il servizio di volontariato in Moldavia da maggio a

ottobre di ogni anno ¢ affiancano 1’Ente nell’espletamento delle varie attivita, condividendone

principi e finalita.

Il Personale che presta attivita a Chisindu ¢ composto da un Coordinatore, dipendente dell’ente
che crea relazioni e sviluppa accordi € convenzioni con enti privati e pubblici del posto, da un

consulente per I'avvio delle attivity ambulatoriali dirette e da un dipendente che dall’Italia si
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occupa dell’organizzazione e predisposizione dei progetti, delle fasi del cronoprogramma delle
attivitd sopra descritte.

La Fondazione ha a disposizione, con contratto full time, un Project Manager con le funzioni dj
coordinamento e gestione dej progetti nazionali e internazionali all’interno dell’Ufficio Progetti

della Fondazione.

Altre figure sono utilizzate parzialmente per svolgere attivita professionali o di segreteria, si
tratta di dipendenti impegnati ciclicamente a tempo parziale per le attivita in Moldavia, che
svolgono anche attivitd di ammanimento contratti, convenzioni e corrispondenza per tale paese,

guidati da professionisti, commercialisti, consulenti del lavoro, legali ecc.

4. Struttura organizzativa — La Governance della Fondazione & composta dal Consiglio di
Amministrazione di cinque membri: Presidente, Vice Presidente, Direttore Generale e due
consiglieri.

Progetti

Come gia premesso, la Fondazione opera esclusivamente per il perseguimento di fini di solidariets

sociale. L’impegno profuso nelle attivita svolte ¢ i progetti sia sul territorio nazionale, cosi come in

Moldavia, ha I’obiettivo di diminuire ed eventualmente rimuovere il disagio economico e ogni

forma di esclusione sociale delle fasce piu deboli.

Conclusione

Il contributo 5 per mille ottenuto dall’Ente ¢ utilizzato per il sostenimento dei progetti di solidariets
sociale (assistenziale — educativa — sanitaria) a favore dei disagiati.

Ripartizione del contributo

Il contributo percepito ¢ stato cosi impiegato:

Contributo 2016 accantonato euro 65.930,28
1) Risorse umane euro 38.379,06

- Costi del Personale euro 38.379,06
2) Costi di funzionamento euro 0,00
3) Acquisto beni e servizi euro 20.133,77
- Consulenza legale e amministr euro 2.445.32
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- Servizi contabili e fiscali

euro 17.688,45
4) Erogazione ai sensi della euro 847,67
propria finalita istituzionale
-Contributo a Fondazione di Beneficienza
Amadeus di Balti (Rep. Moldavia) euro 847,67

per la realizzazione del centro estivo 2019

5) Altre voci di spesa euro 6.569,78

- Progetto Auxilium euro 2.366,38

- Spese Centro Estivo euro 857,40

- Pranzo di Natale euro 2.636,00

- Prog socio-sanitario euro 710,00

Totale Contributo euro  65.930,28
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